ALLEGATO B - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEL CANDIDATO 
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-278 - CUP: B74D23002580001 - Avviso interno/esterno per la selezione di n. 3 esperti per l’attuazione dei moduli formativo del progetto “BOSCO-MANZONI: SCUOLA PER…FORMATIVA” Prot. 0002134/U del 04/04/2024
CANDIDATO   	

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO
	Punteggio
candidato
	Punteggio
Della
Commissione

	Titoli di studio
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	laurea attinente la tematica del modulo
	magistrale/specialistica 30 punti
laurea triennale 20 punti (solo personale interno)
	30 punti
	
	

	
	Diploma scuola secondaria II grado
(solo per personale interno)
	Attribuzione di unico punteggio
	12 punti
	
	

	
	Master 
Corsi di perfezionamento di durata annuale
Attinenti al modulo prescelto
	4 punti per Master di I livello;
8 punti per Master di II livello.
6 punti per corso di perfezionamento annuale
	Max 12 punti
	
	

	
	Corsi di aggiornamento della durata di 20 ore
	Punti uno per ogni corso
	Max 8 punti
	
	

	Esperienza professionale
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso
Con riferimento al modulo prescelto.
	Punti 5 per esperienze di tutor o esperto in altri progetti europei.
	Max 35 punti
	
	

	
	
	Esperto in corsi PTOF o altri corsi attinenti il modulo prescelto. 3 punti per ogni corso
	Max 15 punti
	
	

	Punteggio totale 
	
	



Data  	
                                                                                        Firma	 	______________________________________
